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    Комунальний  заклад  «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 377 

Харківської міської ради» розрахований на 12 груп - 220 місць. Для роботи з дітьми використано 10 приміщень. В двох вільних приміщеннях обладнано:
• група короткотривалого перебування, спортивна зала;

• екологічна кімната, методичний кабінет;

          Загальна кількість дітей у 2013/2014 навчальному році складала 232, функціонує 11 вікових груп.

Педагогічний склад:

- адміністративний склад:

завідувач дошкільним закладом – Юр’єва Наталія Іванівна, освіта вища педагогічна, стаж педагогічної роботи – 36,7 років. Курси підвищення кваліфікації проходила у 2013 році. На посаді завідувача – 21 рік.

вихователь-методист: Солодун Наталія Леонардівна, освіта вища педагогічна, стаж педагогічної роботи – 12,1роки. Курси підвищення кваліфікації проходила у 2006 році. В дошкільному закладі працює 2,6 років
Медичне обслуговування дітей здійснюється:

 медичним персоналом дошкільного навчального закладу:

· сестрою медичною старшою – Лукіновою Оленою Шамілівною, (1,5 ставки)освіта середня спеціальна, стаж роботи 20,8 років;
  медичним персоналом міської дитячої поліклініки №7:

· лікарем Колесніковою Валентиною Іванівною(0,25 ставки, щоденно   

      за  графіком).

Упродовж 2013/2014 навчального року діяльність педагогічного колективу дошкільного навчального закладу здійснювалась відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про мови», «Про захист дитинства»,  Положення про дошкільний навчальний заклад, затверджене постановою Кабінету Міністрів України 12.03.2003 року № 305, Основ законодавства України про охорону здоров’я, «Державної національної програми «Освіта ХХІ століття», Базового компонента дошкільної освіти в Україні   та інших нормативних документів.   
Організація всього навчально-виховного процесу в дошкільному закладі упродовж 2013/2014 навчального року була спрямована на творчий пошук сучасних форм навчально-виховної роботи, створення необхідних умов до повноцінного фізичного і психічного розвитку дитини.

У 2013/2014 навчальному році дошкільний навчальний заклад  працював за програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програмою «Впевнений старт».
У 2013/2014 навчального році дошкільний навчальний заклад комплексно здійснював вирішення річних завдань:

1. Формування соціальної компетенції дитини.

2. Всебічний розвиток та укріплення психічного, духовного та фізичного здоров’я дітей . 
3. Гуманно-особистісний підхід до формування екологічної культури дошкільників.

     Аналіз планування роботи закладу за минулий рік показав, що такі його принципи, як актуальність, конкретність, об’єктивність, динамічність дотримуються.

      Робота з педкадрами була спрямована на підвищення професійного рівня вихователів. В дошкільному навчальному закладі проводилась велика робота щодо самоосвіти вихователів, озброєння їх новими знаннями для подальшої творчої самореалізації. Так вихователями були опрацьовані посібники «Росте людина» НазаренкоГ.І., «Розвиваємо увагу і логічне мислення»                Пєхарєва С.В, «Організація роботи з обдарованими дітьми в закладах освіти», Марінушкіна О.Е.;«Організація трудової діяльності в дитячому садку», Л.А. Швайка;«Дитячі рухливі ігри», Є.В. Корнєєва. У 2013/20014 навчальному році на відповідних курсах району КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти»  підвищили професійний рівень: вихователі: Мамаєва І.Е., Прасол В.В., Кекіна І.М.  
         Ураховуючи зазначене вище склад педагогічних працівників закладу за віком 50 і більше має 35%, 40 – 50 років - 23%, 30-40 років -12%, 20-30 років-30%. Це дає змогу працювати колективу більш ефективно та використовувати в своїй роботі знання набуті педагогічним досвідом. 

Діяльність адміністрації дошкільного навчального закладу з питань управління і контролю

З метою визначення рівня та вдосконалення навчально-виховного процесу адміністрацією закладу були охоплені контролем усі суттєві питання. Своєчасно здійснювався попереджувальний контроль за змістом та якістю планування навчально-виховного процесу, за якістю щоквартального засвоєння програми дітьми та формування у них знань з попередження дитячого травматизму. Це дало змогу звернути увагу вихователів на формування фонематичного слуху, розвитку художньої творчості, етичної та естетичної культури, засобами зображувальної діяльності мистецтва створення програм розвитку творчості дітей у різних галузях діяльності дітей та дорослих.
      Зростанню педагогічної майстерності вихователів сприяла робота «Творчої групи». Мета творчої групи:  активізувати творчий потенціал вихователів щодо ефективного впровадження  Програми виховання та навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та Програми розвитку дітей старшого дошкільного віку «Впевнений старт».
      Адміністрації закладу вдалося оцінити роботу, яка проводиться з дітьми щодо засвоєння знань з різних розділів програми, формування здорового способу життя, трудових та культурно-гігієнічних навичок, з вихователями щодо підвищення їх кваліфікаційного рівня, з батьками щодо підвищення їх педагогічної компетентності. 
             У навчально-виховному процесі педагогами використовуються наступні форми організації дітей: спеціально організована навчальна діяльність (заняття), самостійна діяльність дітей (художня, рухова, мовленнєва, ігрова, трудова, пошуково-дослідницька, індивідуальна робота по всіх розділах програми, спостереження, екскурсії, свята та розваги тощо). 

В освітньому процесі знайшли місце сучасні підходи до класифікації спеціально організованої розвивально-виховної зайнятості:
- за спрямованістю змісту: тематичні, домінантні, інтегровані, комбіновані, комплексні;                                                                                                                          - за способом організації: колективні, індивідуальні та індивідуально-групові;                   
- за дидактичними цілями: на формування нових знань (предметні, навчально-ігрові, навчально-пізнавальні); на закріплення засвоєних знань (інтегровані, комплексні, навчально-ігрові, сюжетно-ігрові, ігрові); контрольно-оціночні (інтегровані, комплексні, предметні, заняття-змагання, вікторини, конкурси.)
      З метою підвищення кваліфікаційного рівня педагогів протягом навчального року були проведені педради за тематикою:

- Якісна освіта – запорука самореалізації особистості. (серпень 2013)
 - Про створення оптимальних умов для соціального  розвитку дошкільників. (листопад 2013)
- Укріплення психічного та духовного здоров’я дошкільників  шляхом створення безпечного інформаційного середовища.  (березень 2014)
- Про результати освітньо - виховної роботи в групах за 2013/2014 навчальний рік.  (травень 2014)

Розвитку професійної обізнаності вихователів, їх майстерності, творчості сприяли такі форми роботи: «Круглий стіл», де вихователі ділилися досвідом роботи з розвитку творчих здібностей дітей, а також було запропоновано організувати куточки; «Педагогічні години», де були запропоновані різні структурні моделі для становлення мовленнєвої компетентності дошкільників та надані вихователем-методистом поради щодо розвитку активного мовлення (упродовж року).
      Проведення  Брейнг - рингу «Підвищення екологічної компетентності педагогів» (листопад 2013)  сприяло розвитку творчого потенціалу педагогів, їх компетентність у питаннях екології; активізації розумово-пошукову діяльність педагогів.
      Проведення  проблемного семінару-практикуму «Спортивні ігри і вправи-ефективний засіб фізичного виховання  дошкільників.»(лютий 2014) сприяло наданню методичної допомоги вихователям щодо ознайомлення з сучасними вимогами щодо організації і проведення спортивних вправ та ігор; удосконаленню аналітичних вмінь  педагогів, розвитку інтелектуально-креативного потенціалу; сприянню формуванню особистісної активної позиції кожного учасника.
       Консультація-тренінг «Пріоритети здоров’я та здорового способу життя в сім’ї.» (квітень 2014) надала практичну допомогу вихователям у проведенні практичного заходу з батьками з елементами тренінгу; сформувала поняття пріоритету здоров’я та здорового способу життя; підвела до усвідомлення у необхідності проведення у сім’ї заходів, спрямованих на зміцнення захисних сил організму дитини.   
     Зростанню педагогічної майстерності вихователів сприяло проведення таких методичних заходів, як консультації з планування навчально-виховного процесу «Особистісний потенціал дошкільника: умови розвитку» (вересень 2013), «Організація проектної діяльності в дитячому садку» (жовтень 2013), «Формування природничо-екологічної компетентності дошкільників засобами авторської казки» (листопад 2013), «Учимося уникати конфліктних ситуацій у роботі з батьками» (грудень 2013), «Інтерактивні технології розвитку мовлення дітей» (січень 2014), «Системний підхід до організації фізкультурно-оздоровчої роботи з дітьми» (лютий 2014) «Обережно: сучасне медіа середовище» (березень 2014), «Здоров’я збережувальні технології в дошкільному закладі: фітнес програми» (квітень 2014) «Труднощі у спілкуванні? Допоможе гра» (травень 2014).
       Позитивно вплинули на результат навчально-виховної роботи вихователів колективні перегляди: комбіноване заняття з основ безпеки життєдіяльності та образотворчої діяльності для старшого дошкільного віку.

Праця в куточку природи в групі № 2 молодшого дошкільного віку (вересень 2013); Інтегрований  захід з мовленнєвого розвитку в групі молодшого дошкільного віку № 4 (5-й р.ж.) (листопад 2013), Гімнастика пробудження (грудень 2013); Творчі ігри з формування соціальної компетенції дошкільників в групі № 3 старшого дошкільного віку (6-й р.ж.)  (січень 2014); Інтегроване заняття  з екологічного виховання в групі  № 8  старшого дошкільного віку (6-й р.ж.) (лютий 2014); Спортивна розвага з використанням елементів інноваційних оздоровчих технологій в групі № 6 молодшого дошкільного віку (5-й р.ж.) (квітень 2014); Свято «День матері» в групах старшого дошкільного віку (травень 2014) з використанням сучасних методів стимулювання словесної творчості (образотворча діяльність + ознайомлення з навколишнім світом, ознайомлення з природою). Вони дали змогу наочно ознайомитися з побудовою інтегрованих, комплексних, комбінованих та тематичних занять з різних розділів програми, проаналізувати їх та знайти шляхи підвищення ефективності виконання навчально-виховних завдань. Усі заняття були проведені на високому методичному рівні та відповідають сучасним вимогам.
     З метою підвищення рівня навчально-виховної роботи та виявлення обізнаності вихователів щодо планування згідно з програмою виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програмою «Впевнений старт» контролювався  зміст та якість: перспективного планування; календарного планування (щомісячно), роль вихователя та діяльність дітей під час ігор із правилами, проведення рухливих ігор, роль вихователя та діяльність дітей під час ігор із правилами; з метою виявлення рівня засвоєння програми проводилось визначення рівня знань дітей за розділами програми. Упродовж 2013/2014 навчального року систематично здійснювався у всіх вікових групах контроль за освітньо-виховним  процесом: створенням умов для реалізації мети і завдань нової Програми виховання та навчання дітей від двох до семи років «Дитини»; готовністю до роботи вихователів протягом дня; роботою вихователів у відповідності з планом; підготовкою дидактичного та ігрового матеріалу для проведення занять, прогулянок, режимних моментів, самостійної діяльності; проведенням трудової та ігрової діяльності; виконанням режиму дня; проведенням загартування; спільною роботою з батьками; гуртковою роботою; виконанням рішень і пропозицій педагогічних рад, наказів, довідок комплексних й тематичних вивчень Як показали результати контрольних занять, тестувань, діти в основному засвоїли передбачений комплекс знань, умінь та навичок, уміють свої надбання використовувати в практичній діяльності.

Тематичне вивчення  створення оптимальних умов для соціальної адаптації дітей раннього та  дошкільного віку показало, що робота в дошкільному навчальному закладі ведеться в контексті програми виховання та навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та відповідає достатньому організаційному та науково-методичному рівню. Необхідно активно впроваджувати в практику роботи інноваційні технології, ігри та ігрові вправи спрямовані на покращення адаптаційного періоду та розвиток соціальної сфери дітей; постійно планувати колективні форми роботи з дітьми з метою формування у них навичок взаємодії; посилити роботу з соціального розвитку дітей у повсякденні шляхом формування навичок гідної поведінки, уміння налагоджувати гармонійні стосунки з оточуючими, домовлятися з ними, уникати  конфліктів  або розв’язувати їх мирним шляхом; в системі планувати, проводити та аналізувати індивідуальну роботу з дітьми з питань соціального розвитку; посилити просвітницьку роботу з батьками, щодо систематичного відвідування дітьми дошкільного закладу, що дозволить значно скоротити процес адаптації, та підвищити рівень психологічного комфорту дитини.

           Під час тематичної перевірки вивчено укріплення психічного та духовного здоров’я дошкільників шляхом створення безпечного розвивального середовища. Перевірка календарних планів  навчально – виховної роботи показала, що ці питання присутні у різних видах навчально- виховної та ігрової діяльності, в бесідах, під час режимних моментів. Вихователі володіють основними методами та прийомами навчання.           Перегляд та аналіз розвивально – виховної діяльності  свідчить про те, що вихователі ретельно продумують зміст та методи роботи з дітьми, стимулюють до висловлювання власної думки та вислуховування думки іншого, вчать взаємодіяти під час вирішення проблемних ситуацій, а також під час створення спільних робіт, вчать надавати оцінку власним діям та діям однолітків, отримувати задоволення від спільної діяльності.

Якісний аналіз комплексної перевірки навчально-виховної роботи групи №3 старшого дошкільного віку (6-й рік життя) (вихователь Мамаєва І.Е.) визначив, що в освітньо - виховному процесі в групі приділяється достатня увага реалізації всіх розділів Програми виховання та навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програми «Впевнений старт» , створюються умови для фізичного, естетичного, емоційного  та інтелектуального розвитку дітей. Виховна і навчальна робота здійснюється на високому організаційному та науково - методичному рівні. Рівень знань, умінь та навичок дітей відповідає вимогам діючих програм. Діти відвідують групу стабільно, відсоток відвідування достатній, що свідчить про належний рівень оздоровчої роботи в групі. 

З метою збереження та зміцнення здоров’я вихованців систематично контролювалося: дотримання режиму дня, якість проведення фізкультурних занять та загартовуючих процедур після сну, проведення прогулянок        

- епізодичний контроль (щомісячно);

- оперативний (квітень 2014) проведення  вимірювання щільності  та  тренуючого  ефекту на фізичних      заняттях.
 Контрольна діяльність упродовж навчального року дала змогу критично оцінити реальні можливості щодо продовження  упровадження у практику роботи   Базової програми  та намітити шляхи з даного питання на новий навчальний рік.

Результати роботи з дітьми

Дошкільний навчальний заклад здійснював навчально-виховну роботу за Програмою виховання та навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програмою «Впевнений старт» (групи 6-го року життя).
Робота дошкільного закладу базувалася на особистісно - орієнтованій моделі дошкільної освіти, на здатності кожної дитини реалізувати свій творчий потенціал, свої здібності, розвинути власне «Я».

У дошкільному навчальному закладі створені всі умови для фізичного розвитку та загартування дітей: обладнано фізкультурну залу, спортивний майданчик,  літні басейни, спортивні куточки по групах. 

Перевірка виконання основних рухів показала, що вихованці засвоїли 

техніку їх виконання.
Організація режиму мала здоров’язберігаючу спрямованість:                               І половина – навчальна, ІІ половина – відпочинок, розвиток творчих здібностей, прищеплення трудових навичок.

Режим дня закладу відповідав потребам віку, сприяв життєрадісному, бадьорому настрою дитини, мав виховне значення, оскільки привчав до порядку, організованості, відповідальності.

         Упродовж року в останній день кожного місяця проводився День здоров’я: у вересні «В гостях у лікаря Айболить», у жовтні «До бабусі на гостини ми прийшли по вітаміни», у листопаді  «Щоб здоровими зростати про гігієну треба дбати», у грудні «Поліклініка органів чуття», у січні «Щоб здоров’я не втрачати корисні вправи треба знати », у лютому «Щоб раділи мама й тато ми гартуємось завзято», у березні «Щоб хвороби нам не мати – про хвороби треба знати», у квітні «Добрі вчинки-запорука здоров’я», у травні «Академія здорових наук», фізкультурні розваги (двічі на місяць), фізкультурні свята (тричі на рік), у вересні  «Бути здоровим – висока мета, кожного, хто у садочку зростає», у листопаді «Мамо, тато, я – спортивна сім’я», у лютому «Вище, далі, швидше!», у травні тиждень безпеки «Дитині – безпечний світ!» під час якого була проведена розвага з безпеки життєдіяльності дітей «Правила світлофора знай та виконуй».
Гігієнічні процедури в усіх вікових групах проводились  щоденно в один і той самий час, що сприяло формуванню постійних культурно-гігієнічних  навичок у дітей старшого дошкільного віку. У дітей сформований інтерес до здорового способу життя. Діти дошкільних груп усвідомлюють, що ставлення до гігієнічних вимог – це не лише добре відношення до свого здоров’я, а й свідоцтво поваги до людей.

Значну роль у формуванні здорового способу життя відігравали заняття з валеології. Заслуговує на увагу цілеспрямована робота в цьому напрямку вихователя групи № 3 (Мамаєва І.Е.), яка впродовж року формувала у дітей усвідомлення пріоритету здорового способу життя. Упродовж року вихователі усіх вікових груп послідовно надавали матеріал з валеології. 

Аналіз виконання програмових вимог  показав, що здійснення освітньо-виховних завдань проходило у контексті особистісно-орієнтованої моделі навчання та виховання дітей. Слід відмітити, що індивідуальна робота з дітьми планувалась з урахуванням даних обстеження дітей, контрольних занять, які дали змогу вихователям своєчасно виявляти відставання у засвоєнні програмових завдань, встановити порушення психічного, емоційного, мовного стану.

      Працюючи над втіленням Закону України «Про мови»,  питання розвитку навчання дітей навичок безпечної поведінки на загальних батьківських зборах було розглянуто питання «Створення безпечного інформаційного середовища для дитини в сім’ї.» (жовтень2013).

      Упродовж навчального року працював гурток за парціальною Програмою художньо-естетичного розвитку дітей раннього та дошкільного віку «Радість творчості» (Група раннього віку (3-й р.ж.) №7, група молодшого дошкільного віку (4-й р.ж.) № 2, група молодшого дошкільного віку (5-й р.ж.)  № 6, група старшого дошкільного віку № 8). 

Головна мета гурткової роботи:  збереження та розвиток творчого та особистісного потенціалу дитини; розвиток емоційно-естетичного сприймання та ціннісного ставлення до краси навколишнього світу; формування уявлень про різні види мистецтва та їх характерні особливості; розвиток творчих здібностей та збагачення індивідуального художньо-естетичного досвіду кожної окремої дитини.
       Це дало змогу спланувати роботу з даного напрямку, отримати кращі результати наприкінці кожного інтегрованого заняття, усунути помилки в структурі та проведенні занять. Упродовж року розробили серію конспектів міні-занять з пріоритетом безпеки життєдіяльності дітей. Ці методичні заходи сприяли не тільки ознайомленню з сучасними вимогами до проведення інтегрованих занять з пріоритетом мовленнєвої зайнятості, а й підвищенню фахового рівня, професійної компетентності педагогів. Вихователі вчилися складати міні - заняття, інтегровані заняття, виготовили нові посібники, дидактичні ігри, що сприяло кращому засвоєнню матеріалу з розвитку мовлення дітьми дошкільного закладу. 

Значну увагу розвитку мовленнєвої активності дітей приділяють вихователі групи №2 (Ханова Н.А.), та групи № 3  (Мамаєва І.Е.), які не тільки самі добре володіють українською мовою, а і прищеплюють любов до неї своїм вихованцям. Завдяки цьому діти цих груп знають багато віршів, казок, скоромовок, пісень. 
Аналіз контрольних занять показав, що діти всіх вікових груп знають багато художніх творів, віршів, загадок, діти старших груп обізнані в історії країни, рідного краю, міста Харкова. З дітьми цього віку упродовж навчального року проводились заняття по ознайомленню з рідним місто,  що дало змогу дітям змістовніше познайомитись з рідним містом, дізнатися цікавих подробиць про історію міста Харкова. 

 Але відсутність україномовного середовища вдома створює труднощі в спілкуванні українською мовою дітей з дорослими та однолітками. Комутативна компетентність дітей залишається на недостатньому рівні.

З метою розвитку правової обізнаності вихователів закладу піднімались питання з цього напрямку на нарадах при завідувачу (вересень 2013, жовтень 2013, листопад 2013, лютий 2014), що сприяло позитивному результату у засвоєнні дітьми знань з даного питання. Щомісяця проводились бесіди або консультації з питання  правового виховання. З дітьми всіх дошкільних груп щотижня проводились міні-заняття, бесіди.

         Достатня увага приділялась формуванню у дошкільників початкових математичних уявлень. Успішність формування мотиваційного компонента значним чином залежить від наявності дидактичного матеріалу. Вдалий добір і доцільне використання його на заняттях полегшує дітям пізнання дійсності, сприяє засвоєнню матеріалу. 

 
Слід відмітити різноманітність роздаткового та наочного матеріалу групи №3 (вихователь Мамаєва І.Е.), та спрямованість роботи у групі №2 (вихователь Ханова Н.А.), на розвиток логічного мислення на інтегрованих заняттях з пріоритетом логіко-математичної зайнятості. Як показали контрольні заняття, програма з дітьми дошкільних груп з логіко-математичного розвитку засвоєна. Вихователями проводились корекційно-розвивальні заняття з дітьми старших груп з розвитку пізнавальних процесів. Але залишається недостатній рівень вміння дітей аналізувати, узагальнювати, встановлювати причинно-наслідкові зв’язки, висовувати припущення та гіпотези. Вихователями недостатньо здійснюється диференційований та індивідуальний підхід до дітей під час надання нового матеріалу;

· при плануванні інтегрованих занять з логіко-математичного розвитку  не завжди окремі етапи поєднуються в єдине ціле;

· не створюється мотивація інтегрованих занять з логіко-математичного розвитку;

· недостатньо приділяється увага вимірюванню сипучих речовин.            
Прогулянки в природу, цикли бесід за картинами пейзажного жанру, екскурсії, праця в куточку природи, городі, спостереження сприяли засвоєнню програми дітьми у сфері життєдіяльності «Природа». 
 Поряд з позитивними моментами слід відмітити і деякі негативні:

- недостатньо використовувались народні прислів’я, загадки, приказки, прикмети, вірші, легенди, повір’я, пісні  у групах раннього віку

- мало проводилась  експериментально-дослідницька діяльність у групах старшого віку № 9,11;

- недостатньо планувалась спільна робота з батьками для проведення дослідницької діяльності в природі.
Вихователі, збуджуючи у дітей емоційний відгук на різноманітні явища та об’єкти природи, достатню увагу приділяли розвитку потягу до пошуків самостійних шляхів пізнання, що давало змогу переконати дитину в значущості природи, розкрити її багатогранну цінність.

Чимала увага приділялась розвитку творчих здібностей дітей на заняттях з образотворчого мистецтва, музичного виховання. Вихователями всіх вікових груп систематично проводили тематичні заняття, розваги, лялькові вистави, драматизацію казок. Діти співали у рівному темпі згідно з артикуляційно співацьких норм, ритмічно рухались під музику. Для батьків проведені вечори танцю, тематичні свята (осінні, новорічні, 8 березня, весняні), лялькові вистави, які розкрили творчий потенціал дітей. Був проведений святковий концерт до Дня Перемоги з запрошенням ветеранів Великої Вітчизняної війни (травень 2014). Все це дало змогу розширити коло застосування педагогами поняття «творча активність»,створити сприятливі умови для розвитку креативності дітей дошкільного віку. 

Основною діяльністю для дітей дошкільного віку залишилася ігрова діяльність. Тому в усіх вікових групах особливе значення приділялось створенню предметно-ігрового середовища, яке сприяло соціалізації дитини, розвитку мислення, уяви, фантазії, дрібної моторики. 

Значно покращено оснащення ігрових куточків усіх вікових груп 
(ляльками,  машинами, будівельним матеріалом, іграми-драматизації, іграми з сенсорного виховання).


      Була проведена значна робота з організації розвитку  пізнавальних процесів у майбутніх першокласників.

Однією з причин виникнення проблем у навчанні першокласників - недостатній розвиток пізнавальних процесів, а саме розвиток мислення, уяви, пам'яті, уваги, сприйняття. Те, що кожній дитині дається природою, необхідно підкріплювати і розвивати, а інакше всі ці процеси притупляться і надалі дитина буде відчувати труднощі в процесі навчання. У дошкільному віці нам необхідно допомогти дитині підготувати фундамент для шкільного навчання. Дитина повинна бути інтелектуальна готова до школи, що пов'язано з відповідним рівнем розвитку пізнавальної сфери дитини,  здатності до подальшого розвитку.

Після проведеної роботи та по результатам проведеної діагностики можна зробити висновок, що загальний рівень шкільної зрілості дітей 5-6 року життя є достатній, що свідчить про результативність роботи по підготовки дітей до навчання у школі.          З метою підвищення інтересу дошкільників до художньої літератури та художнього слова, покращення рівня культури мовлення, поповнення словникового запасу та стимулювання мовленнєвої творчості дошкільників в межах дошкільного закладу було заплановано та проведено методичне об’єднання для учасників клубу «Починаючого вихователя» району на тему «Використання художньої літератури «Використання художньої літератури для дітей у навчально-виховному процесі дошкільного навчального закладу».

         Також вихователем-методистом Солодун Н.Л. були розроблені рекомендації для вихователів, щодо специфіки побудови та проведення занять з художньої літератури. Реалізовано проект «Вчимось любити книгу та навчатися по ній» за результатами якого в групі старшого дошкільного віку № 9 (6-го р.ж.) було створено міні-музей дитячої книги. В тісній співпраці з співробітниками районної дитячої бібліотеки № 42 було організовано та проведено екскурсії для дітей старшого дошкільного віку. Небайдуже, а також творче ставлення бібліотекарів до проведення заходу викликало у дітей чималий інтерес до дитячої книги, стимулювало їхню пізнавальну та мовленнєву активність, дозволило відкрити для себе новий світ книжкових пригод. Результати екскурсій були оформлені у вигляді фільму який презентували на лише для перегляду на методичному об’єднанні району, але й підчас батьківських зборів, як результат спільної роботи педагогів закладу та бібліотекарів.

          В дошкільному навчальному закладі також було проведено семінар для керівників району на тему «Безпека інформаційного простору дитини» значна частина якого була присвячена особливостям мовленнєвого розвитку дітей під впливом неякісної друкованої продукції та шляхам запобігання негативного впливу інформаційного середовища на загальний розвиток дитини. За результатами семінару були розроблені матеріали для тематичних батьківських зборів, розроблені відповідні рекомендації що до безпечного використання друкованої продукції. Отримані відеоматеріали, дозволили педагогам та батькам виявити пріоритетні уподобання дітей серед літературних героїв. Дали змогу дорослим подивитись з іншого боку на деякі аспекти літературного та морального виховання дошкільників, побачити та осмислити свої помилки, стимулювало до творчої співпраці з власними дітьми.
Організація харчування

Одним з пріоритетних напрямків керівника є забезпечення соціального захисту, збереження та зміцнення здоров’я дітей і працівників закладу. Раціон харчування збалансований згідно вимог організму дитини в білках, жирах, вуглеводах, мінералах та вітамінах на добу. У дошкільному навчальному закладі забезпечено збалансоване харчування дітей із дотриманням необхідного набору продуктів та норм харчування дітей, про що свідчить відповідна документація сестри медичної старшої. Проводилась заміна відповідно до таблиці заміни продуктів. Заявки на базу подавались вчасно і постачання продуктів теж було вчасним за винятком деяких днів з причини технічних неполадок транспорту. Несвоєчасно завезені продукти (або не завезені згідно заявок), а також нестабільне відвідування дітьми закладу з різних причин, спонукало до збільшення, або зменшення норм деяких продуктів. 

В раціон харчування дітей входили різноманітні продукти. 
Накопичувальна таблиця за 2012/2013 та 2013/2014 навчальний рік  при трьох разовому харчуванню має такий вигляд:
	№
	Назва продуктів
	норма
	виконано
2012/2013
	%
	виконано
2013/2014
	%



	
	
	ясла
	сад
	ясла
	сад
	
	ясла
	сад
	

	1.
	М'ясо  и м’ясопродукти
	60
	100
	40
	66
	66
	44
	74
	74

	2.
	Риба
	25
	45
	12
	22
	48
	14
	26
	57

	3.
	Масло вершкове
	12
	21
	
9
	16
	78
	11,8
	20,6
	98

	4.
	Масло рослине
	6
	9
	4
	6
	63
	5,5
	8,3
	92

	5.
	Молоко
	350
	400
	
140
	160
	40
	227
	260
	65

	6.
	Кисломолочний сир
	35
	45
	16
	21
	46
	13
	17
	37

	7.
	Сметана
	5
	10
	3
	6
	58
	4
	9
	88

	8.
	Борошно 
	15
	25
	11
	19
	76
	14
	24
	95

	9.
	Крупи, макаронні вироби
	30
	45
	36
	53
	119
	29,7
	44,5
	99

	10.
	Цукор
	35
	45
	30
	39
	87
	35
	45
	100

	11.
	Сухофрукти
	10
	10
	

8
	8
	80
	10
	10
	100

	12.
	Овочі 
	180
	230
	104
	133
	58
	126
	161
	70

	13.
	Картопля 
	130
	190
	100
	146
	77
	117
	171
	90

	14.
	Хліб
	75
	120
	74
	119
	99
	75
	120
	100

	15.
	Яйця
	0.25
	0.5
	0,18
	0,36
	71
	0,24
	0,48
	95

	16.
	Сир
	3
	5
	0,15
	0,25
	5
	0,3
	0,5
	10

	17.
	Чай
	0,2
	0,2
	0,07
	0,07
	35
	0,08
	0,08
	36

	18.
	Кофе
	1
	4
	0,49
	1,96
	49
	0,54
	2,16
	54

	19.
	Сіль
	2
	5
	2
	5
	100
	2
	5
	100

	20.
	Дріжджі
	1
	1
	0,76
	0,76
	76
	0,81
	0,81
	81

	Загальний показник
	
	 67%
	78%


     Але у зв’язку  з низькими затвердженими грошовими нормами харчування і вартістю продуктового набору, натуральні норми по життєво необхідних для росту і розвитку дитячого організму продуктам виконувалися не в повному обсязі, а саме:  у 2012/2013-  67% та 2013/2014-  78%.  Заклад забезпечувався водою гарантованої якості «Роганська» для приготування перших та третіх страв (оплата за рахунок батьківських коштів).
     Контроль за правильною організацією харчування дітей здійснювався завідувачем  Юр’євою Н.І., сестрою медичною старшою Лукіновою О.Ш. та представниками громадськості.

     Харчування вихованців здійснюється відповідно до Інструкції з організація харчування дітей у дошкільних навчальних закладах. Діти одержують трьох разове харчування при 9-12 годинному перебуванні в ДНЗ. Сестрою медичною старшою складається меню-розкладка з урахуванням єдиного примірного меню та технологічних карток та погоджених міською СЕС. 

     Продукти харчування, що постачаються в дитячий садок  мають сертифікати якості та відповідності. Ціна продуктового набору на день складає  11  грн. (з додаванням 10% на оздоровчий період). Усі продукти харчування, що надходять до дошкільних закладів, відповідають вимогам державних стандартів, супроводжуються накладними, сертифікатами, що засвідчують їх якість, сорт, категорію, дату виробництва, термін реалізації, кількість. 

Зберігання продуктів здійснюється в спеціально обладнаних коморах, овочесховищах, які забезпечують повне збереження і дотримання санітарних норм та правил.  

Щомісячно аналізується стан харчування дітей у дошкільному навчальному закладі, дане питання  розглядалось на виробничих нарадах, батьківських зборах та нарадах при завідувачеві. У зимовий період повному обсязі  завозилися  овочі, з яких для дітей готувалися доброякісні різноманітні страви. У меню постійно включалися вітамінні салати. Питний режим організований кип’яченою водою, зберігається у чайнику. Заміна води проводиться по мірі необхідності. 
Незадовільних відгуків щодо стану харчування дітей не зареєстровано.

   Незаконне надмірне використання коштів за харчування дітей відсутнє. Діти пільгових категорій одержують безкоштовне харчування та з оплатою 50%. (троє дітей із багатодітних сімей , які проводили оплату за харчування вихованців на пільговій основі згідно законодавства України та наданих документів; було організоване безкоштовне харчування для дитини пільгового контингенту Голюк Олександра  (дитина батьків постраждалих від наслідків катастрофи на ЧАЕС) відповідно до обов’язкових документів, наданих до   централізованої бухгалтерії управління освіти адміністрації Фрунзенського району Харківської міської ради.  Для п’яти дітей було встановлено дієтичне харчування (згідно довідок). 

    На постійному контролі оплату за харчування, борги по батьківській оплаті ще існують, але причини їх ретельно розглядаються та усуваються. Вихователями усіх вікових груп ведеться планомірна роботу щодо формування навичок культури харчування дошкільнят, консультативна робота щодо харчування дітей вдома. Питання щодо організації харчування передбачено календарним та перспективним плануванням. Вихователі кожної групи систематично проводять з батьками бесіди, консультації. У куточках для батьків наявна інформація з даного питання.Адміністрація постійно контролює якість страв та харчування дітей на групах. За результатами контролю проводяться індивідуальні бесіди, видаються накази та заслуховуються питання про харчування на нарадах при завідуючій. Контроль за якістю харчування, санітарно-гігієнічним станом дитячого садка ведеться і з боку міської СЕС, про що свідчать акти перевірок. Пропозиції вказані в актах, виконуються згідно зазначених термінів.
Групи забезпечені в достатній кількості столовим, кухонним посудом, меблями, які відповідають ростовим показникам дітей.

Технологічне обладнання харчоблоку: 2 електричні плити на 4 конфорки, 1 електром’ясорубка для СП, 1 ручна  м’ясорубка  для готової продукції, жарова шафа – на 2 секції, терморегулятори в робочому стані, 1 електросковорода, 2 електрокотли, овочерізка для ОВ,  в цеху ГП  - 2  мийні  ванни  для миття посуду, в цеху СП – 2 мийні ванни для миття харчової сировини,  картоплечистка, овочерізка для СП. Вентиляція в робочому стані.   

 Інженерні мережі в робочому стані, в наявності холодна та гаряча проточна вода централізованого водопостачання. Санітарно-технічний стан систем задовільний.  За 2013/2014 навчальний рік  аварій не зареєстровано.             В цілому організація у 2013/2014 навчальному році проводилася на достатньому рівні. Але несвоєчасне завезення продуктів (або завезені не відповідно до поданих заявок), нестабільне відвідування закладу дітьми з різних причин, висока вартість продуктів харчування сприяли зменшенню норм деяких продуктів.

За результатами контролю можна зробити висновок, що робота з організації харчування дітей проводиться на достатньому рівні. Але слід проводити постійний моніторинг за станом організації харчування;  висвітлювати результати моніторингу на стенді з харчування. В наступному навчальному році необхідно продовжувати слідкувати за різноманітністю продуктів харчування у раціоні дітей та проводити їх корекцію згідно з таблицею взаємозамін. Слідкувати за різноманітністю продуктів харчування у раціоні дітей та  проводити їх корекцію згідно з таблицею взаємозамін. В разі збільшення або зменшення кількості дітей у закладі, повідомляти постачальників про зміни в заявках.
Аналіз медичного обслуговування

        Медичний кабінет розташований на першому поверсі: медичний кабінет, маніпуляційна для проведення профілактичних щеплень та надання першої невідкладної допомоги, ізолятор (на 2 ліжка), відповідає санітарно-гігієнічним нормативам за площею та набором приміщень. За минулий 2013/2014 навчальний рік перевод хворих дітей до ізолятору не зареєстровано.

Заклад забезпечений медичним обладнанням та медикаментами для надання першої невідкладної допомоги (розчин йоду, бреліантової зелени, бинт, вата, перекис водню, сердечно-судинних препаратів, анальгетики, активований вугілля), антибіотиків немає. В наявності: шпателя одноразові, термометри. Противошокова укладка в наявності, медикаментів з вичерпаним терміном придатності не виявлено. В наявності холодильник для збереження імунно-біологічних препаратів. Для доставки вакцини із МДП № 7 в наявності одна сумка-холодильник з хладоагентами. Упродовж року у закладі здійснюється постійний контроль стану здоров’я дітей, захворюваності.   
       У кожній віковій групі, за результатами обстеження дітей спеціалістами та антропометричними вимірюваннями, наявний  листок здоров’я вихованців, згідно з яким  проводиться маркування меблів, здійснюється індивідуальний підхід під час фізкультурно-оздоровчої роботи. Достатня увага приділялась фізичному вихованню дітей у контексті Закону України «Про фізкультуру і спорт». Саме тому першочерговим завданням вихователів навчального закладу було збагачення рухового досвіду малюків, формування інтересу до фізичних вправ, а також створення оптимальних умов для різнопланової самостійної рухової діяльності. Цьому сприяв добір спеціального фізкультурного обладнання та організація необхідного простору. В дошкільному навчальному закладі є диспансерні діти. У результаті аналізу кількісного складу диспансерних дітей та спрямованості їх диспансеризації визначені найбільш важливі фактори, що впливають на здоров’я дітей, розроблені індивідуальні рекомендації стосовно харчування дітей та зміцнення їх фізичного здоров’я. У результаті аналізу кількісного складу диспансерних дітей та спрямованості їх диспансеризації визначені найбільш важливі фактори, що впливають на здоров’я дітей, лікарем Колесніковою В.І. проводилися  індивідуальні рекомендації стосовно харчування дітей та зміцнення їх фізичного здоров’я.     

Упродовж навчального року педагогами в основному враховувався стан здоров’я  дітей під час проведення занять з фізичної культури, організації рухового режиму упродовж дня, підбору рухливих ігор, ігор-естафет.  Моторна щільність занять з фізичної культури коливалася в межах норми. 
Ретельно дотримувався санітарний режим. Вихователі всіх вікових груп вели прийом дітей у відповідності до санітарних вимог. Чітко  виконувався режим прогулянок на свіжому повітрі, дотримувалась тривалість прогулянок, не допускалися переохолодження та перегрівання дітей.
 За період з 01.09.2013  по 31.05.2014 навчального року дошкільному навчальному закладу відсоток відвідуваності всього 66%, середня кількість днів відсутності однією дитиною 6,77 дні. Велике значення приділялось проведенню загартовуючих процедур, які є основною не медикаментозною формою корекції захисних сил організму дошкільника. У дошкільному закладі впроваджувались загартування повітрям (усі вікові групи), сухе загартування ступнів ніг (усі вікові групи). З водних загартовуючих процедур в практиці роботи використовувались полоскання порожнини рота травами в осінній та весняний період (дошкільні групи), контрастні процедури.

У результаті такої роботи захворюваність зменшилась порівняно з минулим роком.

Кількість днів, відвіданих дітьми у 2013/2014 навчальному році вище ніж в попередні роки. В цілому ж можна констатувати, що за показниками 2013/2014 навчального року намітилась тенденція до зниження захворюваності. Цьому сприяє комплексна робота з фізичного виховання та оздоровлення дітей.

      Значно покращена робота дошкільного закладу з питання запобігання дитячого травматизму. Своєчасно видавались накази щодо організації роботи з попередження дитячого травматизму в дошкільному закладі, попередження дитячого травматизму в осінній, зимовий, весняний та літній періоди. Систематично проводились інструктажі з вихователями, бесіди з батьками. Щоквартально аналізувалися статистичні дані щодо травмування дітей під час навчально-виховного процесу.
       Санітарно-освітня робота серед батьків проводиться через бюлетені, бесіди, консультації. Розроблено заходи спрямовані на адаптацію новоприбулих дітей, зниження захворюваності в осінній період, а також роз’яснювальної роботи серед батьків щодо ізоляції хворих дітей з дитячого колективу для швидшого їх одужання. Безпосередньо у групах проводиться консультативна робота з батьками щодо оздоровлення дітей вдома та в умовах дитячого садка Куточок інформаційного забезпечення з питань медичного обслуговування дітей та батьків, педагогів, працівників закладу постійно поповнюється новою інформацією.       
       Щотижня проводились з дітьми заняття, бесіди щодо запобігання травматизму та безпеки життєдіяльності. Питання запобігання дитячого травматизму та безпеки життєдіяльності дітей розглядалися на загальних батьківських зборах (травень 2014) та на нарадах при завідувачі (щоквартально).

Значна увага приділялась роботі з профілактики захворювань і оздоровлення дітей.

Педагогічним колективом була проведена копітка робота щодо збереження та зміцнення фізичного здоров’я дітей. Впроваджувалась система профілактично - оздоровлюючих заходів, спрямованих на адаптацію дітей до умов дитячого закладу, запобігання захворюваності, зміцнення їх імунної системи.
      Значно покращена робота дошкільного закладу з питання запобігання дитячого травматизму. Своєчасно видавались накази щодо організації роботи з попередження дитячого травматизму в дошкільному закладі, попередження дитячого травматизму в осінній, зимовий, весняний та літній періоди. Систематично проводились інструктажі з вихователями, бесіди з батьками. Щоквартально аналізувалися статистичні дані щодо травмування дітей під час навчально-виховного процесу. Був  проведен  Тиждень безпеки «Дитині – безпечний світ!» (травень 2014).

У батьківських куточках постійно оновлювалась інформація щодо попередження різних видів травмування дітей. Щотижня проводились з дітьми заняття, бесіди щодо запобігання травматизму та безпеки життєдіяльності. Питання запобігання дитячого травматизму та безпеки життєдіяльності дітей розглядалися на групових батьківських зборах      (квітень 2012) та на нарадах при завідувачі (щоквартально).

      Нещасних випадків з дітьми під час навчально-виховного процесу не зареєстровано.
      Медичні огляди працівників закладу проводяться згідно плану 2 рази на рік (вересень, березень). Всі працівники дошкільного закладу упродовж навчального року своєчасно проходили медичне обстеження. Це питання контролювалося медичною сестрою старшою та завідувачем дошкільного навчального закладу.
          На підставі проведеного аналізу захворюваності дітей можна зробити висновок, що оздоровчо - виховна робота проводиться в системі. Педагоги використовують різні форми роботи: заняття з фізкультури, ранкову гімнастику, фізхвилинки, самостійну рухову діяльність, гімнастику пробудження. Приймали участь у проведенні фізкультурно – спортивного свята, тижнів здоров’я. У сезонний перехідний період протягом 10 днів проводиться фітотерапія. На заняттях по фізкультурі спостерігається попередження травматизму: здійснюється правильна страховка під час виконання основних рухів. До відома батьків доводяться питання про здоров’я дітей, про засвоєння основних рухів, про попередження  дитячого травматизму. У наступному навчальному році слід продовжити оздоровчу роботу  з дітьми, застосовуючи нетрадиційні підходи до оздоровлення дітей, приділити більше уваги дітям ІІ та ІІІ груп здоров’я.        
Робота з питань соціального захисту дітей


Упродовж навчального року значна увага приділялась соціальному захисту дітей. Таким чином кількість дітей пільгового контингенту складала 16 (3 дітей інвалідів, 1 дитина батьків постраждалих від наслідків катастрофи на ЧАЕС,  8 дітей з багатодітної родини, 4 дітей з неповних сімей  (діти, реєстрація яких проведена згідно зі ст. 135 Сімейного Кодексу України (зі слів матері).

Питання соціального захисту дітей пільгового контингенту розглядались на нарадах при завідувачу. 

 Своєчасно в районний відділ управління надавалась інформація про зміни  пільгового контингенту закладу. На початку року проведено обстеження умов проживання дітей пільгового контингенту. Дітей пільгового контингенту залучали до відвідування гуртків, що діють в дошкільному закладі. Організована робота психолога з дітьми даного контингенту. В групах створені інформаційні ширми для батьків за правовою тематикою.  

Об’єктивна оцінка стану методичної роботи, її результативність, недоліки

       Певна увага адміністрацією закладу приділялась підвищенню рівня науково-методичної підготовки фахівців: вихователі систематично відвідували методичні об’єднання району: Овсівєнко В.М. – для груп раннього віку; Мамаєва І..Е., Зотова О.А., Луценко В.Б., Линник К.В., Черноморець Р.М. Ханова  Н.А., Прасол В.В. для груп дошкільного віку; Юр’єва Н.І., Солодун Н.Л., – для керівників дошкільного навчального закладу. Для вивчення та впровадження в практику роботи педагогічних інновацій вихователі впроваджували в практику роботи досвід роботи творчої групи КЗ «ДНЗ № 429» м. Харкова «Від екології природи до екології душі!» та досвід роботи О.О.Гринько, вихователя КЗ « ДНЗ № 237» м.Харкова «Гуманно-особистісний підхід до формування екологічної культури дошкільника»

    Після відвідування методичних об’єднань, роботи в творчій групі вихователями закладу була значно поповнена матеріальна база груп, а саме: дидактичними іграми з розвитку мовлення, безпеки життєдіяльності дітей та образотворчої діяльності .

За результатами анкетування вихователів (метою якого було з’ясування результативності відвідування методичних об’єднань, творчої групи закладу та внутрішнього контролю) були отримані такі результати: вихователі вважають, що внутрішній контроль, відвідування методичних об’єднань та творчої групи закладу стимулює:

· більш детальніше підходити до планування та проведення організованої розвивально-виховної зайнятості;

· займатися самоосвітою;

· шукати нові підходи до вирішення виховних завдань.

Аналіз проведеної роботи з батьками

Зміна державної політики в галузі освіти обумовила визнання позитивної і провідної ролі сім’ї у вихованні дітей. Дошкільний ж заклад надав всебічну допомогу у розвитку, вихованні та навчанні дитини, піклується про збереження та зміцнення здоров’я, психічного та фізичного розвитку. Розуміючи, що без батьків робота дошкільного закладу в будь-якому напрямку не зможе досягти зазначених результатів, упродовж року проводилась робота з налагодження співробітництва з батьками вихованців. Підвищенню педагогічної компетентності батьків сприяла робота «Консультативного центру», метою якого була продовження налагоджування взаємозв’язка дошкільного закладу та сім’ї для повноцінного розвитку дитини; об’єднати зусилля вихователів та батьків на розвиток у дітей моральних якостей на засадах християнської культури та традицій українського народу; надати батькам інформацію для підвищення їх психолого-педагогічної культури; створити умови для спілкування батьків один з одним, спонукати ділитися досвідом сімейного виховання; консультації (вересень 2013 - квітень 2014), групові збори (вересень  2013, січень, квітень 2014), бесіди, де піднімалися питання виховання та навчання дітей дошкільного віку. Чи малу роль відіграла в роботі з батьками наочна пропаганда (тематичні виставки дитячих малюнків: «Барви осені» (жовтень 2013) «Природа наш дім» (травень 2014), ширми-пересувки з різних розділів освітньої діяльності). Чітко продумана модель організації педагогічної  освіти батьків дошкільного закладу. Для батьків встановлений постійні дні прийому завідувачем  закладу (кожен понеділок та четвер тижня), коли вони мали  змогу отримати кваліфіковану консультацію, вирішити існуючи проблеми. Все це допомогло батькам підвищити свій освітньо-педагогічний рівень.
           На виконання Закону України «Про звернення громадян» від 02.10.1996р., Указу Президента України № 700/2002 «Про додаткові заходи забезпечення реалізації громадянами конституційного права на звернення», Інструкції з діловодства за зверненнями громадян, яка затверджена постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 р. № 348, Розпорядження Харківської облдержадміністрації № 455 від 13.05.1997 року «Про організацію виконання постанови Кабінету міністрів України від 14 квітня 1997 року № 348,  листів Управління освіти Харківської міської ради № 037/08-19 від 21.06.06 р., в дошкільному навчальному закладі  проведено ряд заходів, а саме: заведені журнали обліку особистого прийому громадян, реєстрації пропозицій, заяв і скарг громадян, інформаційні матеріали представлені на сайті дошкільного закладу.
    За минулий 2013/2014 навчальний рік  сімдесят сім  громадян звернулися в усній формі з метою оформлення дітей у дошкільний заклад та вісім чоловіка  щодо працевлаштування в дошкільний навчальний заклад, уточнення режиму роботи дошкільного навчального закладу, переліку документів, які необхідно надавати під час оформлення дитини до дошкільного навчального закладу та вимоги щодо профілактичних щеплень на час вступу дитини до дитячого колективу, про безкоштовне харчування та відвідування гуртків дітей пільгових категорій.  Порушені питання розглянуті, надані відповіді, інформується управління освіти про прийняті рішення.
    Заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази навчального закладу – є одним із провідних напрямків роботи завідуючої та ради ДНЗ. До початку навчального року батьками та працівниками було проведено поточні ремонти групових кімнат, спалень, підсобних приміщень, замінено шпалери у кабінетах та групових кімнатах, придбано дитячі меблі в групи № 1, №2, №4,№5, №7, № 9, №10, №11. Замінені двері в групах №1, №5.   З метою поліпшення умов перебування дітей та збереження тепла у осінньо – зимовий період батьками замінені вхідні двері з вулиці в групи №4, №8, №5, №10, замінені вікна на  металопластикові в спальній кімнаті  групи №6 ,та проведено внутрішнє утеплення у  всіх  вікових  групах. Було пофарбовано все обладнання на території ДНЗ, пофарбовано цоколь, відремонтовані. Протягом навчального року батьками вихованців подаровано дитячому садку та оприбутковано постійно діючою комісією ДНЗ матеріальні цінності на суму: 73532 грн. 50 коп.                                                                                                   

Під час двомісячника по благоустрою території закладу оновлені клумби кожної групи. 
Були придбані атрибути для оновлені атрибути для рухливих ігор,   була проведена підписка періодичних видань, закуплена методична література. 
За результатами даних можна зробити висновок, що завдяки допомоги батьків, питанню збереженню та зміцненню матеріальної бази, благоустрою території приділялася значна  увага, але є ще невирішені питання щодо ремонту харчоблоку, придбання обладнання для спортивного майданчика.

     За благодійні кошти   висловлюємо  слова щирої вдячності батькам наших вихованців  за матеріальну підтримку та допомогу у вирішенні поточних , нагальних питань.

Робота з питань охорони праці

Однією з головних завдань роботи дошкільного закладу була організація роботи  служби охорони праці, створення безпечних умов навчально-виховного процесу. З цією метою активно діяла комісія з охорони праці на чолі з завідувачем Юр’євою Н.І. Організація роботи служби охорони праці здійснювалась на основі Законів України та нормативно-правових актів, «Типового положення про службу охорони праці», «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти” і наказів та вказівок вищих і контролюючих органів». Завідувачем дошкільним закладом видані накази про організацію роботи з охорони праці, про призначення осіб, відповідальних за стан охорони праці серед педагогічного та технічного персоналу, про створення постійно діючої комісії. Упродовж року адміністрацією здійснювався систематично контроль за виконанням заходів щодо створення здорових і безпечних умов навчально-виховного процесу, організовувалось навчання працівників закладу з питань охорони праці згідно з Положенням про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, проводились інструктажі, що відображено в книзі проведення інструктажів на робочому місці. За навчальний рік була  організована робота щодо перегляду інструкції з охорони праці по посадах та посадові інструкції працівників навчального закладу. На засіданнях при завідувачу виносились питання звітування з питань профілактики травматизму, виконання заходів розділу з охорони праці колективного договору. Розділ «Охорони праці, безпеки життєдіяльності» колективного договору був виконаний. Систематично проводився громадсько-адміністративний контроль за виконанням вимог техніки безпеки, пожежної безпеки, охорони праці. Рекомендації щодо усунення виявлених недоліків виконувались своєчасно. Упродовж року постійно здійснювався контроль за забезпеченням учасників навчально-виховного процесу спецодягом, спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту: частково оновлений спецодяг для працівників харчоблоку, пральні та помічників вихователів (халати та фартухи). Чимала увага  приділялась в закладі збереженню здоров’я працівників. Керівником дошкільного закладу здійснювався систематичний контроль за проходженням попередніх та систематичних медичних оглядів учасниками навчально-виховного процесу, за безпекою навчального обладнання та технічних приладів закладу. Питання створення безпечних умов навчально-виховного процесу виносились на батьківські збори. Щоквартально оновлювалась сторінка «попередження дитячого травматизму» в усіх вікових групах. Для дітей в групах створені яскраві сучасні куточки попередження дорожньо-транспортного, побутового травматизму, куточки пожежної безпеки та цивільної оборони. В ігровій, сюжетній формі проводились щотижня заняття з попередження дитячого травматизму, щоквартально лялькові вистави.

 Завдяки функціонуванню системи управління охороною праці в дошкільному закладі, вживанню заходів щодо приведення інженерно-технічних комунікацій, устаткуванню обладнання у відповідність до чинних стандартів, правил, норм з охорони праці роботу служби з охорони праці можна вважати задовільною. 
Підводячи підсумки 2013/2014 навчального року можна стверджувати, що робота з дітьми велась систематично, цілеспрямовано, комплексно, з урахуванням вікових можливостей дітей та відповідно вимог  ї програми виховання і навчання дітей від двох до семі років «Дитина» та програми  «Впевнений старт».  
На основі аналізу отриманих даних за минулий рік можна визначити такі недоліки у роботі педагогічного колективу:

· недостатній рівень розвивального  середовища, що успішно б забезпечило впровадження   програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програми «Впевнений старт» до умов дошкільного закладу

· не на достатньому рівні велась  робота щодо розвитку мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку та популяризації української мови серед батьків;

Для усунення недоліків педагогічному колективу необхідно вирішити наступні проблеми:

· створення розвивального середовища, яке забезпечило б успішне впровадження Програми до умов дошкільного закладу

· підвищення результативності навчально-виховного процесу засобами використання сучасних дидактичних ігор, рухливих ігор, віршованих вправ для розвитку мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку.

· підвищення результативності навчально-виховного процесу засобами створення безпечних умов життєдіяльності дітей та працівників колективу.
·  формування у дітей здорового способу життя шляхом створення цілісної системи оздоровчих заходів та використання здоров’я зберігаючих технологій.

 Пріоритетні завдання на наступний навчальний рік.

  Керуючись основними законодавчими документами в галузі освіти: Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про мови», «Про захист дитинства», Програми виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина», Програми «Впевнений старт» педагогічний колектив    комунального  закладу  «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 377 Харківської міської ради» визначив пріоритетні завдання в роботі на 2014/2015 навчальний рік:
1. Розвивати емоційно-ціннісне та відповідальне екологічне ставлення до природного довкілля через організацію пошуково-дослідницької діяльності. 
2.Вдосконалювати роботу щодо розвитку мовленнєвої компетентності дошкільників через взаємозв’язок мовленнєво-ігрової діяльності та спілкування.

3.Продовжувати роботу щодо створення предметно-розвивального середовища, як умови формування оздоровчих навичок та навичок безпечної поведінки у дошкільників. 
